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PLAN DE ACCIÓN INVESTIGA UFPC DE LA 

UNIVERSIDAD FERNANDO PESSOA. 

Presentación 

El Activo INV001, “Planes de Investiga UFPC”, forma parte del Plan Propio de 

Investigación de la Universidad Fernando Pessoa Canarias (UFPC), una iniciativa 

estratégica que refleja el firme compromiso institucional con el impulso de la actividad 

investigadora como motor de desarrollo académico, científico y social. 

Este programa nace con la vocación de fortalecer la estructura investigadora de la 

universidad, promoviendo la creación, consolidación y dinamización de grupos de 

investigación, así como la generación de conocimiento científico y tecnológico de 

calidad. A través de esta línea de acción, se busca no solo fomentar la excelencia 

investigadora, sino también garantizar su impacto en el entorno social, económico y 

cultural de Canarias. 

Uno de los pilares fundamentales del programa es la formación del talento investigador 

desde etapas tempranas, facilitando la incorporación de estudiantes de Grado, Máster 

y Doctorado a proyectos de investigación. Esta estrategia permite cultivar una cantera 

de jóvenes investigadores, fomentar el aprendizaje basado en el descubrimiento y 

consolidar una cultura científica transversal en la comunidad universitaria. 

El modelo de investigación de la UFPC se alinea con los principios de la Ciencia Abierta, 

promoviendo la transparencia, la colaboración interdisciplinar y la transferencia del 

conocimiento. En este contexto, el programa de ayudas actúa como catalizador para la 

generación de vínculos duraderos entre la universidad y su entorno, facilitando la 

conexión con el tejido empresarial, social y asociativo. 
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Además, el marco normativo actual —con reformas como la Ley Orgánica del Sistema 

Universitario (LOSU) y la Ley de la Ciencia— ofrece una oportunidad única para 

consolidar políticas institucionales que refuercen la investigación como bien común. La 

UFPC responde a este reto con una estructura organizativa sólida, que incluye una 

Comisión de Investigación y un Comité de Ética de la Investigación (CEI), encargados de 

velar por la calidad, la integridad y la ética en todos los procesos científicos. 

El programa contempla diversas modalidades de apoyo, entre ellas: 

 Convocatorias de proyectos de investigación. 

 Becas de inicio a la investigación. 

 Ayudas para publicaciones científicas en acceso abierto. 

 Subvenciones para asistencia a congresos y actividades científicas. 

 Organización de actividades científicas (seminarios, congresos, talleres…) 

 Contratación de personal técnico de investigación. 

Toda la documentación, normativa y formularios están disponibles en la web 

institucional, garantizando un acceso transparente y equitativo a las oportunidades de 

financiación. 

En definitiva, el Activo INV001 representa una herramienta clave para consolidar una 

universidad investigadora, abierta, ética y comprometida con su entorno. Su 

implementación efectiva contribuirá a posicionar a la UFPC como un referente en la 

generación de conocimiento con impacto social. 

Contenido  

La estructura del plan de Investiga UFPC, común a todos los planes de acción de la 

universidad, responde al siguiente esquema:  
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Retos y oportunidades     

Activos disponibles      

Indicadores 

Objetivos            

Diseño             

Acciones y calendario    

Anexos       

Retos y oportunidades 

El desarrollo del programa “Investiga UFPC” se enfrenta a una serie de retos 

estructurales, normativos y culturales, pero también abre un abanico de oportunidades 

estratégicas para consolidar una universidad investigadora, conectada con su entorno y 

alineada con los principios de la Ciencia Abierta. 

Retos 

 Adaptación al nuevo marco legislativo: La reciente reforma del sistema 

universitario español (LOSU) y la actualización de la Ley de la Ciencia exigen 

una transformación profunda en la forma de organizar, financiar y evaluar la 

investigación. Esto implica revisar procedimientos, estructuras y criterios de 

calidad. 

 Participación activa del estudiantado: Aunque se promueve la incorporación 

de estudiantes a la investigación, aún existen barreras en términos de 

motivación, formación inicial y reconocimiento académico de estas 

actividades. 
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 Consolidación de una cultura investigadora: Es necesario fortalecer la 

identidad investigadora de la UFPC, especialmente en áreas emergentes o 

menos consolidadas, como las Ciencias Sociales y Humanidades. 

 Garantía de calidad e integridad científica: La implementación efectiva de 

buenas prácticas, el respeto a los principios éticos y la supervisión por parte 

del Comité de Ética son esenciales para asegurar la credibilidad de los 

resultados. 

Oportunidades 

 Impulso institucional: El respaldo del equipo de Dirección a la investigación 

ha permitido crear una base sólida para el crecimiento de los grupos de 

investigación y la captación de talento. 

 Formación de talento desde etapas tempranas: La participación de 

estudiantes de Grado, Máster y Doctorado en proyectos de investigación 

fomenta el aprendizaje activo, la transferencia de conocimiento y la creación 

de vínculos duraderos con la universidad. 

 Conexión con el entorno social y productivo: El modelo de investigación de la 

UFPC está orientado a responder a los retos del entorno más próximo, 

generando valor añadido a través de la colaboración con empresas, 

asociaciones y entidades públicas y privasdas. 

 Alineación con la Ciencia Abierta y Ciencia Ciudadana: La apuesta por la 

transparencia, la accesibilidad y la colaboración interdisciplinar posiciona a 

la universidad en sintonía con las políticas europeas y nacionales en materia 

de investigación responsable. 
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 Estructura organizativa consolidada: La existencia de una Comisión de 

Investigación y un Comité de Ética operativos permite canalizar, supervisar y 

mejorar continuamente los procesos de investigación. 

Activos disponibles 

La Universidad Fernando Pessoa Canarias cuenta con una serie de recursos 

institucionales, normativos y humanos que sustentan y fortalecen el desarrollo del 

programa “Investiga UFPC”. Estos activos permiten articular una estrategia coherente, 

accesible y eficaz para impulsar la actividad investigadora en todos los niveles de la 

comunidad universitaria. 

Estructuras de apoyo 

 Comisión de Investigación: Órgano responsable de promover, coordinar y 

supervisar la calidad de la investigación en la universidad. Actúa como espacio 

de diálogo y planificación estratégica, facilitando la toma de decisiones 

informadas y participativas. 

 Comité de Ética de la Investigación (CEI): Garantiza el respeto a la dignidad, los 

derechos y la integridad de las personas participantes en los proyectos, velando 

por el cumplimiento de las buenas prácticas científicas y los principios éticos. 

Normativa y documentación institucional 

 Reglamentos y modelos normalizados para la presentación de proyectos, 

solicitudes de becas, ayudas a publicaciones y asistencia a congresos. 

 Anexos específicos que incluyen modelos de solicitud, hojas de información al 

paciente, consentimientos informados, cesión de datos y protocolos para el uso 

de material biológico y genético. 

 Bases de convocatorias actualizadas anualmente, que garantizan la 

transparencia, la equidad y la calidad en los procesos de selección. 
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 El programa se rige por el marco legal vigente en materia de protección de datos 

personales (LOPDGDD y RGPD), así como por los planes institucionales de 

igualdad, diversidad e inclusión. Asimismo, se consideran los criterios de 

evaluación de la actividad investigadora establecidos por ANECA y CNEAI, en 

coherencia con los estándares nacionales y europeos, que pueden llevar a cabo 

otras universidades y centros de investigación. 

Modalidades de apoyo disponibles 

 Proyectos de investigación: Financiación para el desarrollo de iniciativas 

lideradas por personal docente e investigador, con posibilidad de incorporar 

estudiantes en formación. 

 Becas de inicio a la investigación: Dirigidas a estudiantes de Grado y Máster que 

deseen iniciarse en tareas investigadoras, fomentando el aprendizaje activo y la 

vocación científica, dentro de los diferentes departamentos de la UFPC. 

 Beca de investigación Memorial María Celia Plaza Toledano: Apoyo específico 

para proyectos con impacto social y académico, en memoria de una figura 

destacada. 

 Ayudas a publicaciones científicas en acceso abierto: Financiación de los costes 

de publicación (APCs) para promover la visibilidad y la accesibilidad del 

conocimiento generado. 

 Ayudas para asistencia a congresos y organización de actividades científicas: 

Subvenciones para facilitar la participación en eventos académicos, 

fortaleciendo la proyección nacional e internacional del personal investigador. 
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Indicadores 

Código Objetivo General Indicadores asociados 

 
OG01 Participación del estudiantado 

en la investigación 

Nº de estudiantes participantes en 

proyectos financiados 

Nº de becas de inicio a la investigación 

concedidas 

 
OG02 Impulso a la calidad e 

innovación en los proyectos 

Nº de proyectos aprobados con enfoque 

innovador 

Nº de colaboraciones con entidades 

externas 

 
OG03 Equidad y transparencia en el 

acceso a las ayudas 

Nº de solicitudes recibidas por 

convocatoria 

COMISIÓN DE INVESTIGACIÓN - COMITÉ ÉTICO DE INVESTIGACIÓN

AYUDAS A 

PUBLICACIONES Y 
CONGRESOS

AYUDAS A 

PROYECTOS
DE INVESTIGACIÓN

BECAS DE 

COLABORACIÓN A 
LA INVESTIGACIÓN

AYUDAS A 
MOVILIDAD

DESPACHO DE 
TRABAJO: 

¡LA PREGUNTA!

LABORATORIO DE 
INVESTIGACIÓN

BIBLIOGRAFÍA

LA BIBLIOTECA
REPOSITORIO

LAS PERSONAS
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Tiempo medio de resolución de 

convocatorias 

 
OG04 Publicación y difusión del 

conocimiento en acceso abierto 

Nº de publicaciones científicas en acceso 

abierto y ciencia ciudadana 

Nº de artículos depositados en el 

repositorio institucional 

 
OG05 Formación en metodología y 

ética de la investigación 

Nº de actividades formativas realizadas 

Nº de personas participantes en 

formación ética 

 
OG06 Evaluación y mejora continua 

del programa 

Nº de informes de seguimiento 

elaborados 

 

Objetivos 

El programa “Investiga UFPC” tiene como finalidad principal consolidar una cultura 

investigadora sólida, inclusiva y comprometida con el entorno, que promueva la 

excelencia científica y la formación integral de la comunidad universitaria.  

Este programa se articula como un espacio de oportunidad para que el personal docente 

e investigador, el personal en formación y el estudiantado puedan desarrollar proyectos 

con impacto académico, social y económico, en un marco de responsabilidad ética y 

científica.  

Para ello se plantean los siguientes objetivos: 
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OG01. Participación del estudiantado en la investigación 

Objetivo 

Fomentar la incorporación activa del estudiantado de Grado, Máster y Doctorado en 

proyectos de investigación, como vía para su formación científica, el desarrollo de 

competencias investigadoras y la generación de vocaciones tempranas. Esta 

participación debe integrarse como parte esencial del ecosistema investigador de la 

universidad, promoviendo el aprendizaje basado en el descubrimiento y el compromiso 

con la ciencia abierta. 

Medidas 

 Diseñar convocatorias específicas de becas de inicio a la investigación dirigidas 

al estudiantado. 

 Establecer criterios de evaluación que valoren la participación estudiantil en los 

proyectos financiados. 

 Promover la tutoría y el acompañamiento por parte del personal investigador. 

 Reconocer académicamente la participación en investigación mediante créditos 

o menciones. 

 Difundir buenas prácticas de iniciación a la investigación en todas las 

titulaciones. 

 Evaluar el impacto de la participación estudiantil en su desarrollo académico y 

profesional. 

OG02. Impulso a la calidad e innovación en los proyectos 

Objetivo 

Apoyar proyectos de investigación que respondan a los retos sociales, económicos y 

tecnológicos del entorno, fomentando la interdisciplinariedad, la creatividad y el 



 

 Vicerrectorado de Investigación. 
Escuela de Doctorado y Estudios 
de Posgrado e Investigación 
(EDEPI) 
 
Plan de acción investiga UFPC  

 

  10 
 
 

impacto transformador. Se priorizarán aquellas propuestas que integren enfoques en 

ciencia ciudadana, innovadores, colaborativos y con potencial de transferencia. 

Medidas 

 Establecer líneas prioritarias alineadas con los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible (ODS). 

 Incluir criterios de innovación e impacto en la evaluación de proyectos. 

 Fomentar la colaboración entre grupos de investigación y con agentes externos. 

 Apoyar metodologías participativas y enfoques transdisciplinares. 

 Promover la transferencia de resultados a la sociedad y al tejido productivo. 

 Realizar seguimiento técnico y científico de los proyectos financiados. 

OG03. Equidad y transparencia en el acceso a las ayudas 

Objetivo 

Garantizar que todas las personas de la comunidad universitaria tengan acceso 

equitativo a las oportunidades de financiación, mediante procedimientos claros, 

accesibles y justos. La transparencia debe ser un principio clave en todas las fases del 

proceso: convocatoria, evaluación, resolución y ejecución. 

Medidas 

 Publicar anualmente las bases reguladoras de cada convocatoria. 

 Establecer comisiones de evaluación con criterios objetivos y públicos. 

 Garantizar la accesibilidad de la documentación y formularios. 

 Ofrecer sesiones informativas y asesoramiento personalizado. 

 Publicar los resultados de las convocatorias con justificación de puntuaciones. 

 Habilitar canales de reclamación y mejora continua del proceso. 
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OG04. Publicación y difusión del conocimiento en acceso abierto 

Objetivo 

Promover la visibilidad y accesibilidad del conocimiento generado en la universidad, 

facilitando la publicación en acceso abierto de los resultados de investigación 

financiados o no. Esta estrategia se alinea con los principios de la Ciencia Abierta y 

contribuye a democratizar el acceso al saber científico. 

Medidas 

 Financiar los costes de publicación (APCs) en revistas de acceso abierto. 

 Impulsar el uso del repositorio institucional para depositar artículos, 

comunicaciones y otros resultados. 

 Asesorar al personal investigador sobre derechos de autor y licencias abiertas. 

 Establecer acuerdos con editoriales que favorezcan el acceso abierto. 

 Realizar campañas de sensibilización sobre la importancia del acceso abierto. 

 Monitorizar el porcentaje de publicaciones en acceso abierto derivadas del 

programa. 

OG05. Formación en buenas prácticas científicas y ética de la 

investigación 

Objetivo 

Garantizar que todas las personas implicadas en la investigación —PDI, personal 

técnico, estudiantado— conozcan y apliquen principios éticos, metodológicos y de 

integridad científica en el desarrollo de sus proyectos. La ética debe ser un eje 

transversal en toda la actividad investigadora. 

Medidas 
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 Ofrecer formación periódica sobre ética, integridad y buenas prácticas 

científicas. 

 Difundir los reglamentos del Comité de Ética y los procedimientos de evaluación 

ética. 

 Incluir la formación ética como requisito en las convocatorias de ayudas. 

 Evaluar el grado de cumplimiento ético en los proyectos financiados. 

OG06. Evaluación y mejora continua del programa 

Objetivo 

Establecer un sistema de seguimiento y evaluación que permita valorar el impacto del 

programa, identificar fortalezas y áreas de mejora, y orientar la toma de decisiones 

futuras. La evaluación debe ser participativa, transparente y orientada a la mejora 

continua. 

Medidas 

 Recoger datos anuales sobre participación, resultados y satisfacción. 

 Elaborar informes de evaluación interna con propuestas de mejora. 

 Incluir la voz del estudiantado y del personal investigador en la evaluación. 

 Ajustar las convocatorias y procedimientos en función de los resultados. 

 Publicar los informes de evaluación para garantizar la transparencia. 
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Acciones y calendario 

ACCIÓN OBJETIVO MEDIDAS 

MARCO 

TEMPORAL DE 

VALORACIÓN 

 

MÉTRICAS 

OG01. Participación 

del estudiantado en 

la investigación 

Incorporar activamente al estudiantado de 

Grado, Máster y Doctorado en proyectos 

de investigación, promoviendo su 

formación científica desde etapas 

tempranas y fortaleciendo el vínculo entre 

docencia e investigación. 

Convocar anualmente becas de 

inicio a la investigación dirigidas 

al estudiantado.  

Anual 20% 

Incluir la participación 

estudiantil como criterio de 

valoración en los proyectos 

financiados. 

Establecer mecanismos de 

tutoría y acompañamiento por 

parte del personal investigador. 
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OG02. Impulso a la 

calidad e innovación 

en los proyectos 

Apoyar proyectos de investigación que 

integren enfoques innovadores, 

interdisciplinarios y con impacto social, 

alineados con los retos del entorno y los 

principios de la ciencia abierta. 

Incluir criterios de innovación, 

interdisciplinariedad e impacto 

en la evaluación de proyectos. 

Fomentar la colaboración con 

entidades externas (empresas, 

asociaciones, instituciones 

públicas y privadas). 

Semestral 30% 

OG03. Equidad y 

transparencia en el 

acceso a las ayudas 

Garantizar un acceso justo, claro y 

accesible a las convocatorias de ayudas, 

promoviendo la igualdad de 

oportunidades. 

Publicar bases claras y  

accesibles para cada 

convocatoria. 
Anual 10% 

Establecer comisiones de 

evaluación con criterios 

públicos. 
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Habilitar canales de información 

y asesoramiento 

OG04. Publicación y 

difusión del 

conocimiento en 

acceso abierto 

Promover la visibilidad y accesibilidad del 

conocimiento generado, facilitando su 

publicación en acceso abierto 

Financiar APCs para 

publicaciones en acceso 

abierto.  

Anual 20% Impulsar el uso del repositorio 

institucional. 

Asesorar sobre derechos de 

autor y licencias abiertas. 

OG05. Formación en 

buenas prácticas 

científicas y ética de 

la investigación 

Garantizar que toda la comunidad 

investigadora conozca y aplique principios 

éticos y de integridad científica. 

Ofrecer formación periódica en 

ética e integridad.  

Anual 10% Difundir normativas y 

procedimientos del Comité de 

Ética. 
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Incluir la formación ética como 

requisito en convocatorias. 

OG06. Evaluación y 

mejora continua del 

programa 

Establecer un sistema de seguimiento que 

permita valorar el impacto del programa y 

orientar su mejora continua. 

Recibir informes de seguimiento 

semestrales de los 

investigadores 

Semestral 10% 
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ANEXOS 

 Normativa presentación Proyectos Investigación 

 Normativa Becas de Colaboración UFPC 

 Normativa solicitud ayudas para desplazamientos y asistencia a congresos, 

simposios, jornadas u otras actividades científicas 

 Normativa para ayudas a la publicación científica en acceso abierto 

 Funcionamiento Comisión de Investigación UFPC 

 Reglamento Comité Ético de Investigación 

https://ufpcanarias.es/investiga-en-ufpc/,
https://ufpcanarias.es/investiga-en-ufpc/,
https://ufpcanarias.es/investiga-en-ufpc/,
https://ufpcanarias.es/investiga-en-ufpc/,
https://ufpcanarias.es/investiga-en-ufpc/,
https://ufpcanarias.es/comision-de-investigacion-y-comite-etico-de-investigacion/
https://ufpcanarias.es/comision-de-investigacion-y-comite-etico-de-investigacion/

