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Plan acción evaluación actividad investigadora de la 

UFPC.  

Presentación. 

La Universidad Fernando Pessoa Canarias (UFPC), comprometida con el fortalecimiento 

de su actividad investigadora, presenta este Plan de Acción como parte de su estrategia 

institucional para consolidar una cultura científica sólida, abierta y socialmente 

comprometida. En un contexto donde la investigación universitaria representa un eje 

fundamental para el desarrollo del conocimiento y la mejora de la calidad docente, este 

plan busca establecer un marco claro, transparente y motivador para la evaluación del 

desempeño investigador de su comunidad académica. 

Este plan se enmarca en el Programa de Ayudas a la Investigación de la UFPC, orientado 

a incentivar la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana, y a promover la participación 

activa del profesorado y personal investigador en proyectos de impacto. La evaluación 

de la actividad investigadora se concibe como un proceso continuo, con una duración 

inicial de tres años, que permitirá identificar fortalezas, oportunidades de mejora y áreas 

estratégicas de desarrollo. 

A través de un sistema de indicadores, alineados con los estándares nacionales e 

internacionales, se pretende reconocer el mérito académico, fomentar la excelencia 

investigadora y facilitar la conversión de los resultados científicos en beneficios 

tangibles para la sociedad. Este plan también contempla la formación, el uso ético de 

las tecnologías, la promoción de buenas prácticas y la exploración de nuevas 

herramientas como la inteligencia artificial para optimizar los procesos de evaluación. 
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Con este enfoque, la UFPC reafirma su compromiso con una investigación de calidad, 

inclusiva, ética y con impacto social, que contribuya al avance del conocimiento y al 

bienestar colectivo. 

Contenido. 

La estructura del plan de acción de la Actividad Investigadora, común a todos los planes 

de acción de la universidad, responde al siguiente esquema:  

Retos y oportunidades     

Activos disponibles      

Indicadores 

Objetivos            

Diseño            

Acciones y calendario          

Anexo I. Criterios de valoración 

Retos y oportunidades. 

La evaluación de la actividad investigadora en la UFPC se enfrenta a un entorno 

complejo, pero también lleno de posibilidades. Identificar los principales desafíos y 

reconocer las oportunidades emergentes es clave para diseñar estrategias eficaces que 

impulsen el desarrollo científico de la institución. 

Retos: 
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 Conciliación entre docencia e investigación: La carga docente limita el tiempo 

disponible para la investigación, dificultando la producción científica sostenida. 

 Limitaciones presupuestarias: La necesidad de incentivos adecuados se ve 

condicionada por los recursos económicos disponibles. 

 Evaluación centrada en métricas tradicionales: El énfasis en indicadores 

cuantitativos puede invisibilizar aportes relevantes con impacto social o 

metodologías innovadoras. 

 Desigualdad en el acceso a recursos: No todo el personal académico cuenta con 

las mismas condiciones para investigar, lo que genera brechas internas. 

 Carga burocrática: Los procesos administrativos asociados a la investigación 

pueden desincentivar la participación activa del profesorado. 

Oportunidades: 

 Programa de Ayudas a la Investigación: Un marco institucional que apoya 

económicamente la investigación y promueve la Ciencia Abierta y Ciudadana. 

 Evaluación continuada y personalizada: Un sistema de indicadores estables 

permite una valoración más justa y adaptada a las distintas trayectorias 

investigadoras. 

 Formación y desarrollo profesional: La oferta de cursos, seminarios y congresos 

fortalece las competencias investigadoras del personal académico. 

 Uso estratégico de las TIC: Las tecnologías digitales facilitan la colaboración, el 

acceso a recursos y la difusión de resultados. 
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 Exploración de la inteligencia artificial: Su uso responsable puede optimizar los 

procesos de evaluación y reducir la carga administrativa. 

Activos disponibles. 

Para alcanzar los objetivos propuestos en el plan de evaluación de la actividad 

investigadora, es fundamental identificar y aprovechar los recursos ya existentes en la 

UFPC. Estos activos constituyen la base sobre la cual se puede construir una 

estrategia sólida y sostenible de impulso a la investigación. 

 Programa de Ayudas a la Investigación UFPC: Un instrumento clave que 

proporciona apoyo económico y logístico para fomentar la investigación, 

especialmente en el ámbito de la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana. 

 Personal académico con vocación investigadora: La UFPC cuenta con 

profesionales con experiencia, motivación y potencial para liderar proyectos de 

investigación de calidad. 

 Infraestructura tecnológica y acceso a TIC: Disponibilidad de herramientas 

digitales, plataformas de comunicación, bases de datos científicas, bibliotecas 

virtuales y repositorios institucionales. 

 Cultura institucional favorable a la investigación: La UFPC promueve 

activamente la integración de la investigación en la vida académica, 

reconociendo su valor para la mejora de la docencia y el impacto social. 

 Redes de colaboración internas y externas: Existencia de grupos de 

investigación acreditados, así como vínculos con otras universidades, centros 

de investigación y entidades públicas o privadas. 
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 Sistema de indicadores en desarrollo: Una estructura de evaluación basada en 

criterios objetivos y cuantificables que permite medir el rendimiento 

investigador y asignar incentivos de forma transparente. 

Indicadores. 

Código Objetivo General Indicadores asociados Criterios de evaluación 

 OG01.Fortalecer 

la formación y el 

liderazgo 

investigador 

 Participación en 

cursos, seminarios y 

congresos 

 Participación en redes 

de investigación 

 Actividades de 

formación interna 

 Nª de actividades 

formativas 

realizadas 

 Tipo de evento 

(curso, seminario, 

congreso) 

 Rol desempeñado 

(asistente, 

ponente, 

organizador) 

 Participación en 

redes o grupos de 

investigación 

 OG02 – Fomentar 

una investigación 

ética, abierta y 

con impacto 

social 

 Publicaciones en 

acceso abierto 

 Producción con 

impacto social 

 Nº de 

publicaciones en 

acceso abierto 
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 Aplicación de 

metodologías 

cualitativas 

 Inclusión de 

impacto social en 

los resultados 

 Uso de 

metodologías 

cualitativas en los 

proyectos 

 Participación en 

proyectos de 

ciencia ciudadana 

 OG03 – Optimizar 

el uso de 

tecnologías y 

recursos 

científicos 

 Uso de TIC en 

investigación 

 Acceso a bases de 

datos y repositorios 

 Visibilidad digital de la 

producción científica 

 Número de 

herramientas 

digitales utilizadas 

 Acceso y uso de 

recursos científicos 

(bases de datos, 

bibliotecas) 

 Creación o 

actualización de 

perfiles 

académicos 

(ORCID, Google 

Scholar) 
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 Participación en 

plataformas de 

colaboración 

científica 

 OG04 – 

Modernizar los 

sistemas de 

evaluación 

 Aplicación del sistema 

de indicadores 

 Evaluación individual o 

grupal 

 Uso de IA en procesos 

evaluativos 

 Nº de evaluaciones 

realizadas 

 Tipo de evaluación 

(individual o grupal) 

 Implementación de 

herramientas 

digitales o IA 

 Participación en 

procesos de 

revisión o mejora 

del sistema 

 OG05 – 

Incrementar la 

producción 

científica y su 

financiación 

 Publicaciones en 

revistas indexadas 

 Participación en 

proyectos 

competitivos 

 Dirección de TFG/TFM 

con nota destacada 

 Nº y tipo de 

publicaciones (Q1, 

Q2, etc.) 

 Tipo de proyecto 

(interno, regional, 

nacional, europeo) 

 Rol en el proyecto 

(IP o colaborador) 
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 Nºde TFG/TFM 

dirigidos y 

calificación 

obtenida 

 

Objetivos. 

OG01 – Fortalecer la formación y el liderazgo investigador. 

Objetivo: 

Impulsar el desarrollo de competencias en investigación mediante actividades 

formativas y apoyar a profesionales con vocación investigadora para que asuman roles 

de liderazgo en proyectos y grupos de investigación. 

Medidas: 

 Organización de actividades formativas (cursos, seminarios, congresos). 

 Fomento de la colaboración entre investigadores con experiencia y docentes en 

etapas iniciales, mediante espacios de trabajo compartido y participación 

conjunta en proyectos. 

 

OG02 – Fomentar una investigación ética, abierta y con impacto 

social. 

Objetivo: 

Promover buenas prácticas, el cumplimiento ético y la publicación en acceso abierto, 

priorizando la calidad de los resultados y su impacto en la sociedad. 

Medidas: 
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 Difusión de códigos de ética y buenas prácticas en investigación. 

 Incentivos específicos para publicaciones en acceso abierto y en revistas con 

impacto social. 

 Inclusión del impacto social como criterio de evaluación en convocatorias 

internas. 

 Promoción de metodologías cualitativas y enfoques interdisciplinarios. 

OG03 – Optimizar el uso de tecnologías y recursos científicos. 

Objetivo: 

Potenciar el uso de TIC para la colaboración, difusión de resultados y acceso a recursos 

científicos, facilitando así la visibilidad y eficiencia de la actividad investigadora. 

Medidas: 

 Formación en herramientas digitales para la gestión de la investigación. 

 Acceso institucional a bases de datos científicas, bibliotecas digitales y 

repositorios. 

 Apoyo técnico para la visibilidad digital de la producción científica (repositorio 

institucional, ORCID, etc.). 

OG04 – Modernizar los sistemas de evaluación. 

Objetivo: 

Desarrollar indicadores más ajustados a la evolución de la cultura científica, 

incorporando nuevas herramientas como la inteligencia artificial para reducir la carga 

burocrática y mejorar la objetividad y eficacia de los procesos evaluativos. 
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Medidas: 

 Diseño e implementación de un sistema de indicadores estables y objetivos. 

 Evaluación individual y por grupos de investigación acreditados. 

 Establecimiento de un sistema de valoración con incentivos económicos. 

 

OG05 – Incrementar la producción científica y su financiación 

Objetivo: 

Estimular la publicación científica, especialmente en acceso abierto y en revistas de alto 

impacto, así como la participación en proyectos competitivos, con el fin de aumentar la 

productividad y los recursos disponibles para la investigación. 

Medidas: 

 Programa de ayudas económicas por producción científica evaluada. 

 Financiación del Programa Ayuda a la Investigación  

 Apoyo institucional para la presentación de proyectos a convocatorias externas 

(regionales, nacionales, europeas). 

 Incentivos por dirección de TFG/TFM con calificaciones destacadas y 

participación en congresos. 

Diseño. 

El diseño del plan se fundamenta en una estructura operativa clara, flexible y progresiva, 

que permita implementar las acciones de forma coordinada, evaluarlas periódicamente 

y adaptarlas según los resultados obtenidos. Este diseño se articula en torno a los 

siguientes ejes: 
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a. Evaluación continua y a medio plazo 

b. El plan se desarrollará en un horizonte temporal de tres años, con revisiones 

anuales que permitan ajustar las estrategias y acciones en función de los 

avances y necesidades detectadas. 

c. Sistema de indicadores estables 

d. Se establecerá un sistema de indicadores objetivos y cuantificables, alineado 

con los estándares del Ministerio y adaptado a las particularidades de la 

UFPC. Estos indicadores permitirán medir el rendimiento investigador tanto a 

nivel individual como grupal. 

e. Participación voluntaria y flexible 

f. El profesorado podrá optar por participar en la evaluación de forma individual 

o a través de Grupos de Investigación acreditados por la UFPC. En el caso de 

los grupos, la solicitud será gestionada por el Investigador Principal (IP). 

g. Incentivos económicos por resultados 

h. Cada resultado evaluado se traducirá en una puntuación, y cada punto 

obtenido será financiado económicamente. Este sistema busca reconocer el 

esfuerzo investigador y fomentar la productividad científica. 

i. Coordinación institucional 

j. El Vicerrectorado de Investigación, junto con la EDEPI, será el órgano 

responsable de coordinar la implementación del plan, supervisar el 

cumplimiento de los objetivos y garantizar la transparencia del proceso 

evaluativo. 

k. Apoyo formativo y técnico 
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l. Se ofrecerá formación continua en competencias investigadoras, uso de TIC 

y buenas prácticas, así como apoyo técnico para la gestión de la producción 

científica y la participación en convocatorias. 

m. Revisión y mejora del sistema 

n. El diseño contempla mecanismos de retroalimentación y mejora continua, 

incluyendo encuestas de satisfacción, análisis de impacto y revisión 

periódica de los indicadores y criterios de evaluación. 
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Acciones y calendario. 

ACCIÓN OBJETIVO MEDIDAS 

MARCO 

TEMPORAL DE 

VALORACIÓN 

 

MÉTRICAS 

OG01.Fortalecer 

la formación y el 

liderazgo 

investigador 

 

Fomentar la capacitación 

investigadora del profesorado y su 

liderazgo en proyectos, 

fortaleciendo una comunidad 

académica activa y colaborativa. 

Organización de actividades formativas 

(cursos, seminarios, congresos) 

Anual 15% 

Fomento de la colaboración 

intergeneracional en investigación 

Identificación de perfiles con potencial de 

liderazgo 

Promoción de la participación en redes de 

investigación 
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OG02 – 

Fomentar una 

investigación 

ética, abierta y 

con impacto 

social 

 

Impulsar una investigación 

responsable, accesible y orientada 

a generar beneficios sociales, 

promoviendo la ciencia abierta y la 

calidad sobre la cantidad. 

Difusión de códigos de ética y buenas 

prácticas 

Anual 25% 
Incentivos para publicaciones en acceso 

abierto 

Inclusión del impacto social como criterio 

de evaluación 

Promoción de metodologías cualitativas y 

enfoques interdisciplinarios 
  

OG03 – 

Optimizar el uso 

de tecnologías y 

recursos 

científicos 

Optimizar el acceso y uso de 

herramientas digitales y recursos 

científicos para mejorar la 

eficiencia, la colaboración y la 

visibilidad de la producción 

investigadora. 

Formación en herramientas digitales 

Anual 10% 

Acceso institucional a bases de datos 

científicas 

Apoyo técnico para la visibilidad digital de 

la producción científica 
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OG04 – 

Modernizar los 

sistemas de 

evaluación 

 

 

Actualizar los sistemas de 

evaluación mediante indicadores 

objetivos y tecnologías 

emergentes, garantizando 

transparencia, equidad y mejora 

continua. 

Diseño e implementación de un sistema 

de indicadores 

Anual 25% 

Evaluación individual y por grupos de 

investigación 

Establecimiento de un sistema de 

puntuación 

Exploración del uso de IA para 

automatizar procesos evaluativos 

OG05 – 

Incrementar la 

producción 

Incrementar la producción 

científica de calidad y la captación 

de recursos mediante 

publicaciones relevantes y 

Programa de ayudas económicas por 

producción científica 
Anual 25% 

Reconocimiento económico por 

publicaciones en revistas indexadas 
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científica y su 

financiación 

participación en proyectos 

financiados. 

Apoyo institucional para la presentación 

de proyectos a convocatorias externas 

Incentivos por dirección de TFG/TFM con 

calificaciones destacadas 


